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Decreto N° 230 Mediante el cual se autoriza la distribucion
de los recursos adicionales con cargo al presupuesto de
gastos del Territorio Insular Francisco de Miranda hasta por
la cantidad de (Bs. 110.461.399,00).

Decreto N° 231 Mediante el cual se delega al Coordinador de
Recursos Humanos de la Jefatura de Gobierno del Territorio
BELLO ESCALA, las at:.r-i'bqu;i'neg,_ firma ‘de actos 'y
documentos que se mencionan enla misma.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
TERRITORIO INSULAR FRANCISCO DE MIRANDA
DESPACHO DEL JEFE DE GOBIERNO

Decreto N° 230 - " 30 de diciembre de 2016

El Jefe de Gobierno del Territorio Insular Francisco de Mirarida, en gjercicio de la
competencia conferida en el numeral 8 del articulo 5 del Reglamento del Decreto
cory Rango, Valor y Fuerza de Ley de Creacién del Territario Insular Francisco de
Miranda, en concordancia con los articulos 50 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de ta Administracién Finariciera del Sector Phblico, 3 de la
Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2016, y debidamente autorizado por el
Presidente de la Repiblica de conformidad con el articulo 3° del Decreto N° 2.637
de fecha 27 de diciembre de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41.062 de fecha 28 de diclembre de 2016.

DECRETA

Articulo 1. $e autoriza la distribucién de los recursos adicionales con cargo al
presupuesto de gastos del TERRITORIO INSULAR FRANCISCO DE MIRANDA
hasta por la cantidad ~IENTO DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE BOLIVARES
(Bs. 110.461.399,00), los cuales serdn  destinados para cubrir gastos de
personal. - o - B _

Articulo 2. La distribucién de los recursos a los que se refiere este Decreto hasta
por la cantidad de CIENTO DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE BOLIVARES
{Bs. 110.461.399,00), al presupuesto de gastos vigentes det Territorio Insular
Francisco de Miranda, se realizard segin la siguiente imputacién presupuestaria:

TERRITORIO INSULAR 110.461.399,00
FRANCISCO DE MIRANDA o
Accién Cantralizada; E#7000001000  “Direccion y Coordinacion de los Gastos .. ae4 399 00
de los Trabajadores y Trabojadoras.” i dade
Accion Espacifica: E77000001001 ' ~Asignacién y control e los Recursos paré 44 461.299.00
(3astos de los Trabajadores ¥ Trabajadoras.” ST
Partida: 4.00 “Gastos de Personal” 299,00
i , i Il 4
{otras fusntes ordinarias) 108,851 oo
Sub-partida 01.10.00 “Salarios a-obreros en puéstos permanentes
Genérica, a fismpo completo” 1.300,60
Especifica y
Sub-especifica:
"Rermuneracion al persdnal contratado a 3198.100,00
01.18.04 tiempo deteminado”
01.18.02 *Hamuneraciones pot honorarios. 300.004,00
profesionalss”
01.19.00 “Ratribucionias por becas - salarios, bolsas  44.000,00
de trabajo, pasantias y similares”
03.37.00 “Pricnas <o transporte al parsonal 30.800,00

confratado”
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03.38.00

03.41.00

04.08.00

04.14.00

04.15.00

04.18.00

04.20.00

04.24.00

04.26.00

04.28.00
04.49.00

04.94 00

04.95.00
04.97.00
04.98.00
05.04.00
05.06.00
05.08 90

06.01.00

"_Qﬁ-.Oa.OG

06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.11.00

066.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.95.00
G7.11.00

07.58.00

“Primas por hogar al personal contratado”

“Primas por antigiiadad al personal
contralado” ‘

“Bono compensatoric de alimentacion a
empleados™ - '
"Complemento a cliféras pof horas

- exiraordinarias o por sobre tiempo”

“Complémeanto a obréits por trabajo o

jornada nocturna™

“Bono sompensatorio de alimentacicn a
obreros”

“Complemento a obreros por dias feriados”

: *Coniplemento:al peré_.onal contratado por

. .. heras extracrdinarias o por sobfe tempo.

“Bono compensaiorio de alimentacion al
personal eortraiado”

“Complemanto al personal contratado por
dias feriados’

“Complemento al personal de alto nivel yde
direccidn por comisién de servicios”

“Otros comiplementos a altos funcionanos y
aitas funcionanas del sector piblico v de
gleccion popular’

“Otros complemeritds a empleados”

“Otros complementos a.obraros”™

70.000,60

50.000,00

3.250.000,00
400.006,00 «

200.600,00

6:400.000,00

300.000,00
500.000,00 .
19.600.900,00
200.000,00
50.000,00

100.000,00

3.600.000,00

5.200.000,00

“Otros comiplamentos al personal contratade” 16.130.000,00

“Aguinaldos a obferis "

“Bono vacacional a obreros®

“Bong vagacional al personal contratado ™

“Aporte pattonal &l Institute Venezolano de
los Sagurog Sociales (IVSS) por ampléados”

500.000,00
1.018:859,00

“Apiorte pafronal al Fonde de Jubilaciones por50.000,00

empleadoy”

Forzoso por enspleados”

*Aporte patronatal Fondo de Aherro
Obligatoriopara ja Vivienda por empleadiss”
“Aporte patronal al Institute Venezolano de
los: Seguros Socidles (IVSS) por abraros”

140.000,00

250.000,00

*Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones P 000.00

abraros”

*Aparte patranal al Fondo de Ahorro
Obligatorio para la Vivienda por Obrereg™
“Aporte legal al Institute Venezolano de los
Seguros Sociales (IVSE) por personal
coniratado”

- “Aporte patronal al Fondo.de Ahorro

Ohbligatoric para Iz Vit
contratado” S
“Aporta.patronal al Fonde gde Segurc de Paro
Farzoso por personal contratade”

*Ciros apories legales por personal

da por personal

cantratado™

“Aporte patronal para gastos da guarderias ¥
preescolar para hijos de ermpleados”

“Aporte patronal a log servicies de salud,
aceidenies parsonales y gastos tungrarios a
altos funcionarios y altas funcionarias del
poder piiblico y-de eleccidn popular”

175.000,00

550.000,00

170.000.00
500.000,00

-

50.000,00

2.500,00
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03.38.00
03.41.00
04.08.00
04.14.00
041 500
04.18.00
04.20.00

04.24.00

04.26.00

04.28.00

094.49.00

04.94 .00

04.96.00

04.97.00

04.98.00
05.04.00
05.06.00
£5.08.00
06.01.00
08.03.00

06.04.00

06.05.00:

06.10.00

06.11.00
06.13.00
06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.95.00

U7.11.00

07.568.00

“Primas por hogar al personal contratade”  70.000,00

“Primas por antighiedad al personal . 50.000,00
contratado” 4
‘Bano compensatoﬁo cle alimentacion a 3.250.000,00
empleados™ -

"“Complernento a cbrefos por horas 400.000,00 -
- extraordinarias o por sobre tiempa”

“Camplementa a obreros por iabajo o 200.600,00

jornada noctuma®

“Borio tomperisatoria de ahmemacndn a 8.400.000.00
obraros”

*Complerrianto a obreros par dias feriados”  300.000,6).

- “Coinpleniento-al peré,onal contratado por  500.000,00:
. horas extraqrdinarias o.por sobre tietiipd.

“Bong gemperisatornio de alimantacidn al 19.600.000,00
personal contratado”

“Complemento ai personal contratado por 200.000,00
dias fariados”

“*Complemegnto al parsonal ds alto nivel yde 50.000,00
direceion por comisiin de servicios”

“Otros complenientog a altos funcionarios y  100.000,00
altas tuncionasias del sector pliblico y de

elecsion popular™
“Otros complemeritas & empleados” 3.800.800,00
“Ofros complemeritas a obreros™ 5.200.000,00

“Otros complémentos.al personal contratado® 18.130.000,00
“Aguinaldos a obreros™ a0 600,00
“Bono vacacional a obreras” 400.000,00 -
"Bono vacacional al personal contratado ” 1,01 8.859‘,06 .

"Aparte patronal af institulo Venezolano de.  70.000,00

los Seguros Sociales (IVSS) por empleados”

“Aporie patronal at Fondo de Jubilaciones por50.000,00

emplaados”

“Aporte patronai al Fondo de Seguro de Paro 60.000,00

Forzoso por emipiesdos”

“Aporte patrdnalal Fondo de Ahorro ~140.000,60
Obligatorio para {a Vivienda por empleados” _
“Aporte patronal al Institute Venezolano de
los Seguros Soclales{iVES) por cbreros” 250.000,00
"Aporte patronal al Fando de-Jubilaciones pot.

obreros” 75.000,00

“Aporte paironat al Fondo de Ahorro s
Ohbligatorio para la Vivienda por Obreros™ 175.000,00
“Aporte legal al Instituto Venezolano de los §00.000.00
Seguros Sociales (IVES8) por personal MR
confratagdo”

- “Aporte: patronal al Fondg de Ahorro 550:000,00

Cbligatorio para la Vivienda por personal

contratada”

“Aporte patronal ai Fondﬂ de Segura de Paro

Farzoso por personal contratado” 170.000,00

“Qtros aportes legales por personal 500.0600,00
contratado”
“Aporte patronal para gastos da guarderias y 50.000,00

preescolar para hijos de empleados™

“Aporte patronal a los servicids da salud, 2.500,00

acéidentes personales y gastos lunerarios a
altos funcionasios y altas funcionsirias del
poder pliblico y de slaccion popular”
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078600 - “Aporie patronal a cajas de ahorro por 280.000,00
. .. personal contratado”
07.84.00 “Agorte patronal pasa los gastos de guarderia 100.000,00
"y preescolar para hijos del personal
contratade”
07.85.00 . - “Apoespara la adguisicidn de juguetes para 18.000,00
- =t los hijos: el personal contiatado ™
030300 “Prestaciones socizles @ indemnizaciones al 10.711.040,00

personal coriratado”
08.06.00 “Prestaciones socialgs e indemnizagiénes 2 10.000,00
- altos funcionarios y altas funcionarias del
B poder plblico y de elecclon popular”
94.01.00 “Otros gastos de los altos funcionarios y altas 131.000,00
_ funicieriarias def poder publice y de sleccion
o pogular , o
96.01.00 - *Otros.gastos al personal empleado” 21.600.000,00
97.01.60 “Otros gagtos & personal obrero™ 11.700.000,00
Partida: 4.03 “Servicios o personales”™ 1.480.000.00
{otras fuerites ordinarias) =
Sub-partida N _
Gendrica, 18.01.00 “impuesto al valor agregado” 1.400.008,00
Especifica y
Sub-especificar 7
19.01.00 “Comisiones por servicios paka cumplir on  80.000,00

los beneficies socialas”

Articulo 3,' Queda encargada de la ejecucién del presente Decreto la Secretaria
de Planificacion y Presupuesto de la Jefatura de Gobierno del Territorio Insular
Francisco de Miranda. | o

Articulo 4. Ei presente Decreto entrara en vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en la Gaceta Oficial del Territorio Insular Francisco de Miranda.

Dado en Los Roques, a Jos 30 dias del mes de diciembre de dos mil dieciseis
(2016). Afios 206° de la Independencia, 157° de la Federacion y 17° de la
Revolucion Bolivariana.

Publiquese y ejecutese,

- : Almirante e
Jefe de Gobierno del Territorio Insular E’raa‘icésc:o,gg i e
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\..,,/ Jefe de Gobierno del Territorio Insular Francisco M

e) Suscribir todos los documentos necesaros para tframitar 1a aplicacion de

causales de despido del personal obrero, de acuerdo con el Decreto con

Rango, Valor Y Fuerza de Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores ¥
tas Trabajadoras. . |

Articulo 7. El presente Decreto entrara en vigédgia a partir de 12 fecha de su
pubﬁcac’ién en la Gaceta Oficial del T arritorio Insutar Francisco de Miranda.

Dado en Caracas, 2 10S cuatro (04) dias det mes de enero de 2017, Afos 206°
de la Independencia, 157° dela Federacion y 17° dela Revolucion Bolivariana.

Comuniquese Y publiquése,
(LS.)

Almirante o 5

L



GACETA OFICIAL

REPTBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TERRITORIO INSULAR FRANCISCO DE MIRANDA

ANQ 206°, 157° y 17° Deposito Legal ppo2014070C239 Precio (0,01U.T]

AROTI-MESVI _____ LOS ROQUES, 05 de Enero de 2017 | N° 082




